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Sayın İşveren,

Bu anket formu, İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu mezun öğrenci istihdamını sağlayan işverenler olarak, siz değerli paydaşlarımızın görüşlerini ve memnuniyetlerini değerlendirmek amacıyla hazırlanmıştır. 
Sorulara vereceğiniz yanıtlar, kurumumuzun eğitim-öğretim kalitesinin değerlendirilmesi  ve geliştirilmesi açısından oldukça önemlidir. 
Anketimiz ile ilgili ya da farklı konularla iletişim sağlamak için mezun@kavram.edu.tr mail adresine mail atabilir ya da İKMYO Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü ile iletişime geçebilirsiniz.
İlginize ve katılımınıza teşekkür ederiz.
                        
İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü
 Öğr. Gör. Kerime Güleç

* Zorunlu soruyu belirtir.

E-posta*

Yanıtıma eklenecek e-posta adresi olarak mezun@kavram.edu.tr adresini kaydet.

Yukarıdaki açıklamaları okudum. Söz konusu ankete hiçbir baskı ve zorlama olmadan kendi rızamla katılmayı kabul ediyorum. Elde edilen bilgilerimin İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu tarafından kullanılmasına
· Onay veriyorum.

1. Kurum/kuruluş niteliği*
· Kamu
· Özel
· Diğer(…….)

2. Kurumun/kuruluşun faaliyet gösterdiği sektör*
· Hizmet
· Sanayi
· Tarım
· Diğer (.......)

3. Kurumun/kuruluşun bulunduğu il*
………………………………………….
4. Kurumda/kuruluşta çalışan ikmyo mezunu sayısı*
………………………………………….
5. Mezunlarımızın eğitim aldığı program*
· Adalet
· Ağız ve Diş Sağlığı
· Ameliyathane Hizmetleri
· Anestezi
· Aşçılık
· Aşçılık (İkinci Öğrenim)
· Bankacılık ve Sigortacılık
· Bilgisayara Programcılığı
· Çevre Sağlığı
· Çocuk Gelişimi
· Dış Ticaret
· Diyaliz
· Fizyoterapi
· Fotoğrafçılık ve Kameramanlık
· Grafik Tasarım
· Halkla İlişkiler ve Tanıtım
· İç Mekan Tasarımı
· İlk ve Acil Yardım
· İnsan Kaynakları Yönetimi
· İnşaat Teknolojisi
· İş Sağlığı ve Güvenliği
· Lojistik
· Makine
· Mimari Restorasyon
· Optisyenlik
· Radyo ve Televizyon
· Saç Bakım ve Güzellik Hizmetleri
· Sağlık Kurumları İşletmeciliği
· Sivil Havacılık Kabin Hizmetleri
· Sosyal Hizmetler
· Spor Yönetimi
· Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik
· Tıbbi Görüntüleme Teknikleri
· Tıbbi Laboratuvar Teknikleri
· Uygulamalı İngilizce Çevirmenlik

6. İKMYO mezunu kendi alanında istihdam edilmekte midir?*
· Evet
· Hayır

7. İKMYO mezununun kurumda/kuruluşta çalışma süresi* 
· 0-1
· 2-3
· 4-5
· 6 ve Daha Fazlası


Bu bölümde yapacağınız değerlendirmeleri 1 (Çok Düşük),2 (Düşük), 3
(Orta), 4 (Yüksek) ve 5 (Çok Yüksek) şeklinde katılım derecenize göre
işaretleyebilirsiniz.
	
	İŞVEREN MEMNUNİYET DÜZEYLERİ

	MEZUN YETERLİLİKLERİ 
	1 = Çok Düşük  
	2=Düşük  

	3=Orta  

	4=Yüksek  

	5=Çok Yüksek

	8. Meslekleriyle ilgili teorik/kuramsal bilgiye sahiptir.
	
	
	
	
	

	9. Meslekleriyle ilgili yeterli uygulamalı bilgiye sahiptir.
	
	
	
	
	

	10. Mesleki teknolojiyi kullanma bilgi/becerisine sahiptir.
	
	
	
	
	

	11. İnsanlarla iletişim kurma becerisine ve sosyal yetkinliğe sahiptir.
	
	
	
	
	

	12. Yeni bilgiye ulaşma becerisine sahiptir.
	
	
	
	
	

	13. Yeni bilgiyi kullanma becerisine sahiptir.
	
	
	
	
	

	14. Ekip çalışmasına yatkındır.
	
	
	
	
	

	15. Yeterli özgüvene sahiptir.
	
	
	
	
	

	16. Girişimcilik becerisine sahiptir.
	
	
	
	
	

	17. Ahlaki/etik ilkelere sahiptir.
	
	
	
	
	

	18. Bağımsız çalışabilme ve sorumluluk duygusuna sahiptir.
	
	
	
	
	

	19. Öğrenmeye istekli ve yeniliklere açıktır. (Yaşam boyu öğrenme gerekliliği kazanmış olması)
	
	
	
	
	

	20. Çalıştıkları kurumu temsil kabiliyetine sahiptir.
	
	
	
	
	

	21. Çalıştıkları kuruma yeni bakış açısı getirebilecek niteliktedir.
	
	
	
	
	

	22. İş dünyasının ihtiyaçlarını karşılayabilecek niteliktedir.
	
	
	
	
	

	23. İş dünyası hakkında yeterli bilgiye sahiptir.
	
	
	
	
	



24. Çalışmakta ya da daha önceden çalışmış olduğunuz  İKMYO mezunlarını düşündüğünüzde yetkinlik anlamında yeterli gördüğünüz  3 konuyu bizimle paylaşabilir misiniz?*
……………………………………………………………………..
25. Çalışmakta ya da daha önceden çalışmış olduğunuz  İKMYO mezunlarını düşündüğünüzde yetkinlik anlamında iyileştirmeye/geliştirmeye yönelik 3 konuyu bizimle paylaşabilir misiniz?*
………………………………………………………………………
26. Çalışmakta ya da daha önceden çalışmış olduğunuz  İKMYO mezunlarını düşündüğünüzde, iyileştirmeye/geliştirmeye yönelik önermek istediğiniz konuları bizimle paylaşabilir misiniz? *
……………………………………………………………………….
27. Eklemek istediğiniz diğer hususlar/öneriler var ise lütfen belirtiniz.
………………………………………………………………………..
İKMYO mezun öğrenci istihdamına yönelik işveren memnuniyet anketi burada sona ermiştir, katılım sağladığınız için teşekkür ederiz.
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